
 

 

 

 

Magdalena  Ordóñez  Del  Villar 
 

 

Objetivo 

 

Tener la oportunidad de pertenecer en la plantilla docente de una institución educativa líder, que 
brinde las oportunidades de desarrollo y crecimiento tanto profesional como personal, brindando mi 

potencial, conocimientos académicos y experiencia en pro de la consecución exitosa de los planes y 
programas de estudio preestablecidos por la institución. 

 

Estudios    

 
 Diplomado en “Herramientas Metodológicas para la Formación Basada en Competencias 

Profesionales” Instituto Tecnológico de Monterrey, de Enero 2014 a Mayo 2014. 
 

 Pasante de la Maestría  en  Educación, con  Especialidad  en  Administración, Formación  y  

Capacitación  de  Recursos  Humanos,  Universidad  Interamericana  para  el       Desarrollo,  
(UNID). 

 
 Diplomado  en  “ Calidad  de  Servicio ”  en  el  Instituto  para  la  Administración  de Calidad, 

S.C., Tijuana, Baja California. 

 
 Lic. En Relaciones Industriales, Universidad Franco Mexicana,   (Colegios La Salle, Edo. Méx.). 

 
Experiencia 

Laboral 

 

 
 Me desempeño como facilitadora de grupos (freelance) en la impartición de cursos de 

capacitación, en las áreas administrativas en niveles gerenciales y de mandos intermedios para 

sectores industriales, comerciales y educativos. 
 

 Del 2007 al 2008: Preparatoria NET, La Colmena, Estado de México. 
Posición: Jefe de Organización Docente. 

 

 Del 2002 al 2003:   Sistemas Hidráulicos Avanzados (Grupo Rotoplas), México, Distrito Federal.  
Posición: Ejecutiva de Ventas.                                             

 

 De 1998 al 2002: Levical, S.A.  de C.V. (Grupo Leviton),   Tecate, Baja California.  Posición: 
Gerente de Capacitación y Desarrollo.                                 

 
 De 1995 a 1998: Hotel Qualton Club, Ixtapa Zihuatanejo, Guerrero.  Posición: Gerente de 

Capacitación y Entrenamiento. 

 
 De 1991 a 1995: Grupo Financiero Serfin, (Ahora Banco Santander) Tijuana, Baja California.  

Posición: Subgerente de Capacitación y Entrenamiento del Área Noroeste. 
 

 De 1989 a 1991: Coca-Cola (Embotelladora La Victoria), Tijuana, Baja California.   Posición: Jefe 

de Reclutamiento y Selección.        
 

 De 1987 a 1989: Industrias C.H., S.A., Tlalnepantla, Estado de México.  Posición: Jefe de 
Desarrollo Organizacional. 

 

 De  1984  a  1987:  Centro  de  Capacitación de  la  Cámara  de  la  Industria  Textil. 
      Posición: Asesor e Instructora de Capacitación. 

 

         
 

 

Experiencia 

Profesional  

Docente 

 

 

 

 

 TECNOLOGICO UNIVERSITARIO DE ATIZAPAN  de Enero 2019 a la fecha 

Impartición de Asignaturas En Licenciatura de Administración de Empresas y Contaduría:  

Elementos de la Administración Publica y Proceso Administrativo 

 

 UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO de Enero 2019 a la fecha 

Impartición de Asignaturas En Licenciatura de Administración de Empresas Turísticas y  

Contaduría: Proyectos de Transformación.  

Impartición de Asignaturas En Licenciatura de Mercadotecnia y Administración de Empresas:  
Relaciones Publicas. 



 COLEGIO DE POSGRADOS DE LA CIUDAD DE MÉXICO, de Junio 2007 a 2019 

Impartición de Asignaturas En Licenciatura de Ciencias de la Educación: Entre otras: Teorías de 

Aprendizaje, Admón. Y Organización de Instituciones Educativas, Liderazgo Educativo, Medidas de 
la Evaluación, Métodos de Enseñanza, Didáctica, Programación Neurolingüística, Práctica Docente, 

Comunicación y Grupos de Aprendizaje, Habilidades de la Comunicación, Auxiliares de la 

Comunicación, Técnicas para la Innovación, Planeación Educativa, Administración de Recursos 
Humanos. 

 
Impartición de Asignaturas Presenciales en Maestría de Administración Educativa: Análisis e 

Investigación del Sistema Educativo Nacional, Liderazgo Académico, Teorías y Métodos de 

Aprendizaje, Competencias Docentes, Gestión Administrativa en Instituciones Educativas.            
 

 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA FIDEL VELÁZQUEZ, de agosto 2008 a 2016. 

Impartición de Asignaturas en Carreras Tecnológicas de Administración, Comercialización, Artes 
Gráficas, Mecatrónica e Informática: Proceso Administrativo, Estudio de Mercado, Análisis y 

Valuación de Puestos, Fundamentos de Mercadotecnia, Proceso de Ventas, Formación Socio 

Cultural, Expresión Oral y Escrita, Integración y Desarrollo de Personal, Proceso de Compras, 
Fundamentos de Administración. 

 

Impartición de Asignaturas en la Ingeniería en Desarrollo e Innovación Empresarial: Teoría y 
Desarrollo Organizacional, Reingeniería Organizacional, Desarrollo Empresarial, Dirección de 

Equipos de Alto Rendimiento, Técnicas para la Innovación, Estrategias Corporativas de Ventas, 
Desarrollo de Capital Humano.  

 

 CENTRO DE ESTUDIOS PUEBLA, de 2014 a la Fecha. 

Impartición de Asignaturas en la Licenciatura de Pedagogía: Historia de la Educación, Didáctica, 
Educación en América Latina, Diseño Curricular, Historia de la Educación en México, Historia de la 

Pedagogía, Psicología del Aprendizaje, Gestor y Consultor Educativo, Sociología de la Educación.   
 

Impartición de Asignaturas en la Licenciatura de Administración: Administración y Dirección de 

Empresas, Habilidades Directivas, Comunicación Organizacional, Proceso Administrativo. 
 

Impartición de Asignaturas en el Bachillerato Abierto: Literatura, Epistemología, Métodos de 
Investigación I, Métodos de Investigación II, Taller de Lectura y Redacción, Filosofía, Ciencias de 

la Comunicación, Estructura Socio Económica de México, Psicología. 

 
 UNIVERSIDAD ALBERT EINSTEIN, del ciclo escolar de marzo 2013 a marzo 2015. 

Impartición de Asignaturas en Licenciatura de Mercadotecnia: Ley de Protección al Consumidor, 

Mercadotecnia de Consumo Masivo, Fundamentos de Mercadotecnia Metodología de la 
Investigación.   

 

En la Licenciatura de Administración de Empresas: Administración de Personal, Fundamentos de 
Mercadotecnia, Diseño Organizacional, Metodología de la Investigación.   

En la Licenciatura de Desarrollo Humano: Fundamentos de Mercadotecnia. 
 

 UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO, (UNID), del 2002 al 2006. 

 
Participación :  Como  Jurado en  Exámenes  Profesionales  para  Titulación  de  la Licenciatura en 

Administración de Empresas, Mercadotecnia y Publicidad; Ciencias de la Comunicación; Sistemas 

de Información.   
 

Impartición  de Asignaturas  En Licenciaturas de Administración de Empresas y en la Licenciatura 
en Mercadotecnia: Administración  del  Tiempo;  Apertura  de  Negocios; Capacitación y  Desarrollo; 

Desarrollo  Organizacional;  Dirección  y  Liderazgo;  Diseño Organizacional;  Enseñanza  y  

Capacitación;  Fuentes  de  Información;  Introducción a MKT.; Publicidad  I  y  II;  Psicología  del  
Consumidor;  Psicología  de  la  Comunicación    Reclutamiento  y  Selección;  Trabajo  de  Grupo.  

 
Asignaturas en Línea y Presencial en la Maestría de Ciencias de la Educación: Prácticas Docentes y 

Teorías de Instrucción.              

 
 INSTITUTO ATENEO, Tlalnepantla, Estado de México, Del 2005 al 2006. 

Impartición  de Asignaturas  En Licenciaturas de Informática Administrativa: Psicología   

Organizacional;  Emprendedores;  Mercadotecnia;  Diseño de Proyectos  
 

 UNIVERSIDAD FRANCO MEXICANA, Colegios La Salle, Estado de México.  Del 2003 al 2004. 

 
Impartición  de Asignaturas  En Licenciaturas de Informática Administrativa:     

Administración  de  Recursos  Humanos  I  y  II- 
 

 

 



 UNIVERSIDAD DOCTOR EMILIO CÁRDENAS, (UDEC), Tlalnepantla, México. Del 2002 al 2003. 

Impartición de Asignaturas En Licenciaturas de Contabilidad: Administración de Personal, 

Desarrollo de Espíritu Emprendedor; Desarrollo Humano y Ecología.   
      

 COLEGIO NACIONAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR, (CONALEP), Tecate, Baja Cfa.  1998 - 2001 

      Asignaturas; Admón. Empresarial; Métodos de Organización; Calidad Total.    

Asistente Técnico de Producción. 
 

 INSTITUTO TECNOLÓGICO DE TIJUANA.  

Ponencia: ”El  Relacionista  Industrial  en  los  Diferentes  Sectores  de  la  Industria      Dirigida  a  
estudiantes  de la Licenciatura en Relaciones  Industriales.  

 

Formación 

Profesional  

 

 Certificación en la Competencia de: Impartición de Cursos de Capacitación Presencial, EC0048 
Centro Certificador de Competencias UTFV/CONOCER. 

 
 DC 5 Registro  como  Agente  Capacitador  Externo  emitido  por  la  Dirección  de Capacitación  y  

Productividad  de  la  Secretaría  del  Trabajo  y  Previsión  Social. 

 
 Certificación en Coaching Essentials, International Society of Neuro – Semantics Trainer. 

 
 “Fortalecimiento de Capacidades Profesionales”, Universidad Tecnológica Fidel Velázquez. Agosto 

2016.  

 

 


